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Synfaring AS sgker leder for selskapets arbeid med HMS,
kvalitet og ytre miljg

Arbeidsgiver Synfaring AS
Stillingstittel HMSK leder
Frist 30.04.2023
Varighet Fast

Synfaring AS leverer tjenester innen inspeksjon, sertifisering, tekniske tjenester, vedlikehold og sakkyndig
virksomhet/oppleering. Vi er et akkreditert sertifiseringsorgan for inspeksjon, produkt- og
systemsertifisering. Vart marked er variert og bransjeuavhengig, men i hovedsak har vare kunder sitt virke
innen havbruk og fartgy, energi og industri, og innen olje og gass.

Mange av vare tjenester er basert pa en sentral myndighetsgodkjenning eller akkreditering. Det vil si at
det er avgjgrende for kvaliteten pa vare leveranser at vi har et solid rammeverk rundt bade
kompetansestyring, utfgrelse, oppfelging, sporbarhet og kontroll.

Som HMSK leder har du en svaert sentral rolle i Synfaring. HMSK leder jobber tett pa administrasjonen og
alle fag- og tjenesteomradene, og du far en unik mulighet til 3 tilegne deg kompetanse innen hele vart
tjenestespekter. Du vil ogsa vaere vart bindeledd mellom sentrale myndigheter og vare fagledere.

Vi ser etter deg som vil lede Synfarings arbeid med kvalitet, helse, miljg, sikkerhet og ytre miljg.

Dine arbeidsoppgaver vil blant annet inkludere:

e Videreutvikle og vedlikeholde selskapets styringssystem innen kvalitet, HMS og ytre miljg

e Interne og eksterne revisjoner

e Internkontroll og risikostyring innen alle deler av virksomheten

Folge opp HMS arbeid, og veere en padriver for god HMS-kultur i selskapet

Innhente, rapportere og fglge opp ngkkeltall innen HMS, kvalitet og ytre miljg
Avviksbehandling og forbedringsarbeid gjennom arsaksanalyse og forebyggende tiltak
Koordinering og oppfglging av arbeidsmiljgutvalg (AMU), vernerunder og bedriftshelsetjeneste
e Vedlikehold av stoffkartotek

Kvalifikasjoner:

e Relevant utdannelse og erfaring

e Deterenfordel om du har kjennskap til internasjonale standarder for kvalitet, miljg og
arbeidsmiljg (1SO 9001/14001/45001), og erfaring med implementering av ISO-standarder
og/eller revisjonsarbeid (f.eks ISO 19011)

Personlige egenskaper:
e Analytisk og strukturert
e Evnetil 3 inkludere andre i arbeidet
e Initiativrik, ansvarsbevisst, ngyaktig og kunne jobbe selvstendig
e Gode kommunikasjonsferdigheter, bade skriftlig og muntlig
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Vi tilbyr:
e Konkurransedyktige Ignns- og arbeidsbetingelser
e God OTP ordning (7 %)
e Gode personal- og helseforsikringer
e Etinkluderende og uformelt arbeidsmiljg
e Selvstendighet og muligheter for kompetanseheving og faglig utvikling

Arbeidssted:
Stillingen er tilknyttet vart hovedkontor og administrasjon pa Frekhaug i Alver kommune.

Synfaring streber etter a tilby en mangfoldig arbeidsplass som fremmer samarbeid og innovasjon.
Gjennom vare verdier skal vi vaere kvalitetsbevisst, inkluderende og ansvarlig. Vi jobber kontinuerlig for a
sikre at vare medarbeidere fgler seg motivert og verdsatt, samt a aktivt veere med pa a utvikle selskapet.
Et vennlig og samarbeidsvillig arbeidsmiljg er ngkkelen til var suksess.

Om arbeidsgiveren:

Synfaring tilbyr et bredt tjenestespekter innen sertifisering, kontroll, inspeksjon og vedlikehold, samt
tekniske tjenester, engineering, kurs og konsulenttjenester.

For mer informasjon om vare tjenesteomrader, se www.synfaring.no.

Pa var hjemmeside kan du ogsa se Synfarings baerekraftsrapport for rapporteringsaret 2023. Rapporten
gir et innblikk i hvem vi er, hvordan vi arbeider, og i hvor stor grad baerekraft er implementert i var
organisasjon.

Spgrsmal om stillingen:
Helen Lundberg, daglig leder | +47 95 24 73 87

Seknad inkl. CV sendes til:
post@synfaring.no
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